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Cognome /Nome  Talamo Sandra 
 
 

   

   
  
 
Qualifica principale  

 
 
Esperto senior di Politiche attive del lavoro, gestione amministrativa e 
contabile, monitoraggio dei Progetti Europei.  
Conoscenza eccellente del ciclo di gestione acquisito nella pianificazione 
di molti progetti finanziati nell’ambito dei Fondi Strutturali. 
Responsabile del Sistema Gestione della Qualità per la formazione 
Professionale 
Per l’accreditamento della Regione Toscana ad agenzia formativa, 
svolge funzione di gestione amministrativa e finanziaria. 
Consulente esperto nei processi di orientamento e career guidance 
ASNOR Associazione Nazionale Orientatori. 
 
 

Esperienza lavorativa  
 

 
Data  2000 – in corso (da maggio 2000 con contratto di collaborazione, da 

maggio 2006 con contratto di Quadro CCNL “Commercio e Servizi) 
 

Tipo di impiego e posizione   Dipendente di Provincia di Livorno Sviluppo srl (partecipata dalla Provincia 
di Livorno e dall’Autorità Portuale di Livorno) 
Responsabile del coordinamento della gestione amministrativa, contabile e 
delle fasi di rendicontazione dei progetti finanziati. 
Provincia di Livorno Sviluppo srl è una società che opera dal 2000 per: 
Individuare programmi e risorse per finanziare attività sulle persone, le 
imprese, il territorio; 
Agire come agenzia formativa accreditata dalla Regione Toscana; 
Supportare le reti locali/regionali; 
Operare su settori specifici di maggiore interesse per l’economia locale e 
regionale (porti, trasporti e logistica); 
Attivare partenariati con soggetti qualificati (istituzionali e privati, 
università, centri di ricerca, agenzie di sviluppo, imprese) intra ed extra 
UE; 
Gestire per conto di soggetti pubblici e istituzione, l’intero ciclo di vita di 
attività e progetti; 
Coordinare e animare reti di soggetti e partenariati internazionali: 
Importare buone pratiche sul territorio livornese per contribuire a innovare 
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lo sviluppo; 
Gestire tavoli di benchmarking tra attori di sistemi diversi 
Operare in programmi di cooperazione al capacity building per Paesi di 
Vicinato e di nuovo accesso alla UE, anche nell’ottica di favorire relazioni 
commerciali e nuovi mercati; 
Occuparsi di ogni fase di progetto ivi compresi gli aspetti amministrativi, di 
rendicontazione e di controllo. 
Svolge  
 
Provincia di Livorno Sviluppo srl è una società che opera dal 2000 per: 
individuare programmi e risorse per finanziare attività sulle persone, le  
imprese, il territorio; 
agire come agenzia formativa accreditata dalla Regione Toscana; 
supportare le reti locali/regionali; 
operare su settori specifici di maggiore interesse per l’economia locale e 
regionale (porti, trasporti e logistica); 
attivare partenariati con soggetti qualificati (istituzionali e privati, università, 
centri di ricerca, agenzie di sviluppo, imprese) intra ed extra UE; 
gestire per conto di soggetti pubblici e istituzione, l’intero ciclo di vita di 
attività e progetti; 
coordinare e animare reti di soggetti e partenariati internazionali: 
Importare buone pratiche sul territorio livornese per contribuire a innovare 
lo sviluppo; 
gestire tavoli di benchmarking tra attori di sistemi diversi 
operare in programmi di cooperazione al capacity building per Paesi di 
vicinato e di nuovo accesso alla UE, anche nell’ottica di favorire relazioni 
commerciali e nuovi mercati; Occuparsi di ogni fase di progetto ivi 
compresi gli aspetti amministrativi, di rendicontazione e di controllo. 
 
Dal 2000 ad oggi cura e coordina i gruppi di progettazione, gestione e 
rendicontazione dei  progetti comunitari, nazionali e locali in carico alla 
società.  

 
 

Come responsabile della società ha partecipato alle attività  della “Autorità 
di Pagamento Ausiliaria PIC INTERREG IIIA - Italia Francia “Isole” 
Sardegna - Corsica – Toscana”. La società, è stata formalmente 
individuata dalla Commissione Europea per la gestione finanziaria per il 
PIC Interreg IIIA sul territorio toscano. Il compito principale è consistito 
nell’erogazione dei contributi accordati ai beneficiari dei progetti finanziati 
sul territorio regionale previa la verifica e la certificazione delle spese 
sostenute da tali beneficiari, giustificate da fatture quietanzate o da 
documenti di valore probatorio equivalente. Oltre tale responsabilità del 
controllo contabile l’Autorità di Pagamento ha garantito ai beneficiari, 
l’accompagnamento per tutti gli aspetti contabili e amministrativi relativi ai 
progetti (PIC INTERREG IIIA - Italia Francia “Isole” Sardegna - Corsica – 
Toscana 2000/2006 attività conclusa nel 2012) 

 
Coordina le attività di Sviluppo e Marketing Territoriale, curate dalla 
società per conto della Provincia di Livorno. 

 
E’ responsabile, dal 2000 ad oggi, della realizzazione dei servizi/appalti 

assegnati dai soci a Provincia di Livorno Sviluppo. 
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Principali attività e 
responsibilità 

  
Dal 2000 ad oggi cura e coordina la gestione amministrativa e contabile e 
fasi di rendicontazione dei gruppi di lavoro e delle attività finanziate di 
Provincia di Livorno Sviluppo srl. In particolare dal 2003 coordina per la 
società Provincia di Livorno Sviluppo srl le attività dell’Autorità di 
Pagamento Ausiliaria del PIC Interreg IIIA “Italia-Francia-Isole” 2000-2006  
(Deliberazione 28 gennaio 2002, n. 59 della  Giunta della Regione 
Toscana). In quanto Autorità di Pagamento Ausiliaria Provincia di Livorno 
Sviluppo srl riceve le risorse dall’Autorità di Pagamento e provvede al 
trasferimento dei contributi pubblici, mediante acconti e stati di 
avanzamento ai beneficiari finali del proprio territorio, previa verifica della 
documentazione giustificativa di spesa; certifica le spese sostenute dai 
beneficiari finali nel territorio di propria competenza e, sulla base di tale 
certificazione, inoltra periodicamente all’Autorità di Pagamento le 
dichiarazioni di spesa relative alla propria regione. Durante questa 
programmazione, ha curato l’analisi e la realizzazione del software del PIC 
Interreg III A denominato “Intersoft” acquisito dall’Autorità di Gestione del 
Programma Regione Sardegna quale sistema informativo ufficiale  per la 
gestione, rendicontazione e monitoraggio  del programma. 
Per quanto riguarda la gestione e rendicontazione dei progetti finanziati a 
livello comunitario, nazionale e regionale, in cui Provincia di Livorno 
Sviluppo riveste il ruolo di soggetto proponente e/o attuatore, coordina le 
attività di redazione della rendicontazione delle spese e di controllo e 
verifica delle rendicontazioni dei partner effettuando le  rispettive 
certificazioni in linea con le normative in vigore e secondo gli standard 
stabiliti degli Enti preposti.  
 

 

Nome e indirizzo del datore 
di lavoro 

  
Provincia di Livorno Sviluppo Srl – Piazza del Municipio 4 – 57123 Livorno 
 
 

Tipo di occupazione o 
settore 

 Politiche attive del lavoro e Formazione Professionale 

 
  Data  1994 - 2000  

Tipo di impiego e posizione  Collaborazioni in ambito linguistico per l’insegnamento della lingua russa 
presso istituti privati, supplenza liceo linguistico Firenze, insegnamento 
della lingua italiana agli stranieri. Collaborazioni in ambito amministrativo  
per la gestione e rendicontazione di Progetti Europei  

 
 
 
 

Istruzione e formazione  
 
 in ambito orientamento, coaching e gestione risorse umane 
 
 
 Data     2022/2023  
 

Titolo conseguito  Corso di Alta Formazione per Consulente esperto nei processi di 
orientamento e career guidance (600 ore) di ASNOR 
Associazione Nazionale Orientatori.  
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 Data     2022 

  
Corsi  L’ascolto strutturato nel coaching con gli strumenti della PNL  

Francesco Scimò – ACOI Associazione Coaching Italia. 
 

Le emozioni sono strumenti - Mariagrazia Restelli – ACOI 
Associazione Coaching Italia. 

 
Favorire lo stato di Flow - Andrea Rabolini – ACOI Associazione 
Coaching Italia. 

 
Coaching e intelligenza emotiva: al cuore della performance - 
Federica Palumbo – ACOI Associazione Coaching Italia. 

 
Corso di Autoformazione, per conoscere un modello di sviluppo 
della propria unicità e strumenti per l’applicazione pratica su se 
stessi di tale modello - Luigi Imperatore –- Polo didattico 
Extratraining. 

 
 

Management by coaching - Agenzia Generale Studi e Gestioni srl 
– Quadrifor  Istituto Bilaterale per lo sviluppo della Formazione dei 
Quadri del Terziario. 

 
Costruire e gestire il processo di mentoring in azienda - FGM 
Consulting – Quadrifor  Istituto Bilaterale per lo sviluppo della 
Formazione dei Quadri del Terziario.  
 

 
 
Data     2021 

 
Titolo conseguito Corso per “Life e business coach” (120 ore teoria e 20 ore pratica) 

dell’agenzia Formorienta – Iscrizione registro Associazione 
Nazionale ACOI. 

 
Data     2021 

 
Corsi  Comunicare efficacemente restando se stessi - Carlo Timpanaro 

– Quadrifor  Istituto Bilaterale per lo sviluppo della Formazione dei 
Quadri del Terziario.  

 
Integrated Psychodynamic Mindfulness - Luigi Imperatore – Polo 
didattico Extratraining.  

 
Ripasso del primo week-end del “Corso di Professional Coaching” 
– Polo didattico Extratraining.  
 
Metodologia di studio: introduzione alle tecniche di 
comprensione, di memorizzazione e di apprendimento - Luigi 
Imperatore – Polo didattico Extratraining. 
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Il vademecum del manager di successo - Valentina Ferrari 
Campoverde – Quadrifor  Istituto Bilaterale per lo sviluppo della 
Formazione dei Quadri del Terziario. 
 

 
 

Data      1994 
     

Qualifica conseguita Corso post laurea  “Progettista di formazione” (500 ore) della 
Provincia di Livorno, qualifica della Regione Toscana. 

 
 
 

Data     1991 
 
Titolo di studio conseguito Laurea in Lingue e Letterature Moderne (votazione 110/110 e 

lode) vecchio ordinamento – specializzazione linguistica in 
filologia slava presso  la facoltà di Lettere dell’Università degli 
Studi di Pisa. 

 
Studio della lingua russa quadriennale  
Conoscenza avanza  parlata e scritta. 
Soggiorno studio approfondimento della grammatica russa della 
durata di 4 mesi a Mosca (Russia) presso l’Istituto 
dell’insegnamento di lingua russa per stranieri. 
 
Studio della lingua bulgara biennale  
Conoscenza buona  parlata e scritta. 
Soggiorno studio della grammatica bulgara della durata di 1 mese 
a Veliko Tarnovo (Bulgaria)  presso l’Università degli Studi di San 
Cirillo e Metodio. 
 
Studio della lingua inglese biennale  
Conoscenza buona  parlata e scritta. 
Soggiorno studio della lingua inglese della durata di 1 mese a 
Banbury (Inghilterra)  presso Language International. 
 

 
   

Capacità e competenze  
informatiche 

 Conoscenza ed utilizzo dei principali sistemi e programmi informatici 
funzionali alle competenza richieste per lo svolgimento di docenza e in 
ambito amministrativo 

    

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base al D. Lgs. 196/2003, 
coordinato con il D. Lgs. 101/2018, e al Regolamento UE 2016/679 
 
 
Livorno, maggio 2023 
 

 

                                       

 

 
 

 


